25 Zarzadzenie Nr22/2020
Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego im. Jana Kwieciriskiego w Bartnikach
z dnia 25 marca 2020 r.

N 0156225994

W sprawie sposobu organizacji funkcjonowania szkoty w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania placéwek o$wiatowych wynikajacych z epidemii COVID-19

W zwigzku ze szczegélng sytuacjg spowodowang epidemia koronawirusa
i w zwigzku z tym ograniczeniem funkcjonowania podmiotéw systemu oswiaty

Na podstawie:

® Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 11.01.2017 r. poz. 59),

® Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 i
2197),

® Rozporzadzenia MEN z dnia 11 marca 2020 w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

® Rozporzadzenia MEN z dnia 20 marca 2020 zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
Czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

e Statutu Szkoty,

w celu zapewnienie wiasciwego skutecznego funkcjonowania szkoty w tym okresie
wprowadzam i zobowiazuje wszystkich pracownikéw szkoty do przestrzegania nastepujgcych
zasady organizacji i pracy przedszkola w odniesieniu do:

§1
Organizacji nauczania na odlegtosé tzw. e-learningu

1. Zobowiazujg wszystkich nauczycieli do pozostawania w ciagtej gotowosci do pracy.

2. Ustalam nastepujgce formy kontaktu z dyrektorem przedszkola: ,

a) kontakt e-mail na adres:k.wychowaniec@szkolabartniki.pl,
a.krokocka@przedszkolebartniki.pl
b) kontakt telefoniczny

3. Zobowiazuje wszystkich nauczycieli w terminie do 27 marca 2020r. aby jednoznacznie
okreslili za pomocg, jakich narzedzi zdalnych, e-learningu beda realizowac podstawe
programowa-— informacje prosze przekazaé za pomoca e-maila .

4. Zobowiazuje do prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych domdw, pod
warunkiem posiadania niezbednego  sprzetu umozliwiajgcego  bezpieczne
prowadzenie zdalnego nauczania.

5. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem z podtgczeniem do Internetu), z ktérego mogtby skorzysta¢ w domu, lub nie
posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych do dnia
27 marca 2020r. (niezwtocznie) informuje o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej
sytuacji dyrektor szkoty (w miare mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny na
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terenie szkoty, lub zobowiaze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy
programowej( np.: przygotowania materiatéw w formie drukowane;j.

Od 25 marca 2020r. zobowiazuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zajecia
edukacyjnych, zgodnie z planem zaje¢, z zastosowaniem narzedzi informatycznych,
wczesniej zgloszonych i zaakceptowanych przez dyrektora przedszkola.

Zalecam aby zdalne nauczanie miato charakter asynchroniczny z zastosowaniem
nastepujacych platform i aplikacji edukacyjnych:

e www.gov.pl/zdalnelekcje
e www.nowaera.pl/nz
e messenger

Nauczyciel udostepnia materialy, a dzieci wykonujg zadania w czasie
odroczonym).Udostepnianie materiatéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem
strony internetowej lub poczty elektronicznej, a w sytuacji braku dostepu do
Internetu z wykorzystaniem telefonéw komérkowych rodzicéw.

Nakazuje wszystkim nauczycielom do dnia 27 marca 2020r. do godziny 12.00 aby
okresli, na jakich warunkach beda realizowaé zdalne konsultacje merytoryczne —
nalezy okreslic dni tygodnia oraz godzing dostepnosci nauczyciela i narzedzie
komunikacji. Zaleca sie kontakt za pomocy poczty elektronicznej, messengera,
kontakt telefoniczny.

Zobowigzuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktére
zamierzajg stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdinym uwzglednieniem
mozliwosci psychofizycznych dzieci.

Ustalam zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami, ktére stanowig zatgcznik
nr 1 do zarzadzenia i zobowiazuje wszystkich nauczycieli do zapoznania sie z tymi
zasadami i stosowania ich w kontaktach z rodzicami.

Okreslam zasady raportowania realizacji podstawy programowej w zdalnym
nauczaniu, ktdre okreslono w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Zobowigzuje
nauczycieli do stosowania zapisow szczegétowych zatacznika.

§2
Obowigzki wychowawcéw w zakresie e-learningu

Wychowawca ma obowigzek:

ustalenia, czy rodzic dziecka posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwtocznie zawiadamia o tym
fakcie dyrektora przedszkola w celu ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,
wskazania sposobu kontaktu (np. strona internetowa, e-mail, komunikatory
spoteczne, telefon) z opiekunami dzieci,

reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktére
zgtaszaja rodzice,

wskazania warunkéw, w jakich rodzice mogg korzysta¢ ze zdalnych konsultacji z
wychowawcg .



§3
Obowiazki pedagoga/psychologa w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

W czasie trwania epidemii wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga/psychologa
ma charakter szczegdlny i jest absolutnie niezbedne.

Pedagog/psycholog jest dostepny dla rodzicéw zgodnie z wcze$niej ustalonym
harmonogramem.

Harmonogram pracy pedagoga/psychologa jest dostepny w widoczny miejscu na
stronie internetowej przedszkola oraz zostaje udostepniony rodzicom droga
elektroniczng przez dyrektora zespotu.

Szczegotowe obowigzki pedagoga/psychologa przedszkola okresla zatacznik nr 3
niniejszego zarzadzenia.

§4
Zasady wspétpracy dyrektora z pracownikami administracji

Pracownicy administracyjni, pozostajgc w gotowosci do pracy, petnia swoje
obowigzki stuzbowe zdalnie.

Dyrektor zespotu moze w dowolnym momencie wezwa¢ pracownika administracji do
stawienia sie w zakfadzie pracy.

Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych z dyrektorem
szkoty sa: telefon (do wiadomosci pracownika). Dopuszcza sie po wcze$niejszym
ustaleniu takze kontakt za pomoca komunikatoréw spotecznych — Discord.

Pracownik administracyjny jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym
przez siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.

Pracownik administracyjny na biezgco zdalnie przekazuje dyrektorowi zespotu
informacje dotyczace funkcjonowania przedszkola, informujagc natychmiast o
sytuacjach nagtych.

§5
Zasady wspotpracy zespotu z sanepidem

Dyrektor zespotu na biezgco $Sledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Gtéwny Inspektorat Sanitarny i stosuje sie do jego zalecen.

Dyrektor zespotu wymaga od swoich pracownikéw bezwzglednego przestrzegania
zalecen GIS.

W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor zespotu
niezwtocznie informuje o tym fakcie Stacje Sanitarno - Epidemiologiczng w
Zyrardowie.

W sytuacji wystapienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub
dzieci dyrektor zespotu niezwlocznie informuje o tym fakcie lokalna stacje
epidemiologiczno-sanitarnga.

Dyrektor zespotu pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacj
epidemiologiczno-sanitarnej w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z
szerzeniem sie epidemii COVID-19 tel. 46 855 32 42



§6
Zasady wspoétpracy dyrektora zespotu z organem prowadzacym

1. Dyrektor zespotu utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego
w celu biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego
nauczania.

2. Dyrektor zespotu informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnosciach
wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

3. W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
dzieci, dyrektor zespotu w porozumieniu z organem prowadzacym, ustali
alternatywne formy ksztatcenia.

4. W sytuacji wystgpienia problemoéw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor
zespotu zwraca sie z proshg o wsparcie do organu prowadzacego — Gmina Puszcza
Marianska tel. 46 83181 51

§7
Zasady i procedury wspétpracy z organem nadzoru pedagogicznego

1. Dyrektor zespotu utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zwtaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobdéw ksztatcenia
na odlegtos¢ oraz stopnia obcigzenia uczniéw realizacjg zleconych zadan.

2. Dyrektor zespotu informuje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o problemach
oraz trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

§8
Zasady i sposéb dokumentowania realizacji zadan przedszkola

1. Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Szczegotowe sposoby prowadzenia dokumentacji przedszkolnej zostaty opisane w
zatgczniku nr 2.

§9
Zasady prowadzenia konsultacji z rodzicami oraz sposéb przekazywania im informacji o
formie i terminach tych konsultacji

1. Przedszkole w ramach nauczania zdalnego organizuje dla rodzicéw dzieci konsultacje
z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, logopeda.

2. Konsultacie moga odbywa¢ sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego lub kontaktu telefonicznego.

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, psycholog, logopeda,
informujgc wczesniej o tym fakcie dyrektora zespotu.

4. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony rodzicom przez strone internetowg
przedszkola i Messengera.



§10
Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programéw wychowania przedszkolnego
i szkolnego zestawu programoéw nauczania

1. Zarzagdzam wdrozenie procedur wprowadzania modyfikacji programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw nauczania.
2. Szczegotowe procedury okresla zatgczniku nr 4.

§11
Zasady monitorowania postepoéw dzieci, sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci dzieci,
oraz sposob i zasady informowania rodzicow o postepach dziecka

1. Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnej dzieci.

2. Nauczyciele maja obowigzek informowania rodzicow/opiekunéw prawnych o
osigganych postepach w trakcie nauczania zdalnego.

3. Szczegoétowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach znajduja sie
w zataczniku nr 5.

§12
Zasady pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajgcym
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

1. W przedszkolu organizuje sie zdalne nauczanie dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Szczegbtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego zawiera zatgcznik nr 6.

§13
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie

1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza sie szczegétowe warunki
korzystania z narzedzi informatycznych i zasobdw w Internecie.

2. Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw przedszkola.

3. Szczegotowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej
okreslono w zataczniku nr 7.




§14

Obowiazki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19

obowigzujace na terenie przedszkola

Za bezpieczeristwo na terenie szkoly w czasie epidemii odpowiedzialny jest
dyrektor zespotu.

W celu poprawy bezpieczeristwa w okresie epidemii dyrektor powotuje zespodt
zarzadzania kryzysowego.

W skfad zespotu wchodzg osoby stanowigce wsparcie dyrektora w zarzadzaniu i
organizowaniu funkcjonowania przedszkola w okresie epidemii. Moga to byc:
wicedyrektor, SIP, pedagog , psycholog, inspektor bhp itp.

Nauczyciele zdalnie przekazujg dzieciom informacje na temat przestrzegania
podstawowych zasad higieny, w tym np. czestego mycia rak z uzyciem cieptej wody
i mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania;

W szkole i na stronie internetowej przedszkola opublikowano w widocznym
miejscu instrukcje dotyczaca mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny
osobistej;

Dyrektor przedszkola ustala organizacje pracy w taki sposéb, aby maksymalnie
ograniczy¢ niebezpieczerstwo zakazenia sie wirusem (praca zdalna, praca w cyklu
okresowym, zastosowanie systemu dyzuréw).

Pracownicy przedszkola przychodza do pracy tylko i wytacznie na wezwanie
dyrektora zespotu lub zgodnie z okrelonym i przekazanym harmonogramem
dyzurdw;

W przedszkolu do odwotania nie organizuje sie zadnych wycieczek.

Na terenie przedszkola bezwzglednie obowigzujg zalecenia stuzb sanitarno-
epidemiologicznych;

- Pracownicy przedszkola oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowujg

sie i wspotdziataja ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie,
przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.

. Szczegotowe zalecenia GIS obowigzujgce od 20 marca 2020r.:

zachowac bezpieczng odlegtos¢ od rozméwcy (1-1,5 metra), promowac
zatwierdzanie spraw przez Internet.

promowac regularne i doktadne mycie rak przez osoby przebywajace w miejscach
uzytecznosci publicznej: wodg z mydtem lub zdezynfekowanie dioni érodkiem na
bazie alkoholu (min. 60%).

upewnic sig, ze osoby przebywajace na terenie przedszkola maja dostep do miejsc,
w ktérych mogg myé rece mydtem i woda.

umiesci¢ dozowniki z ptynem odkazajagcym w widocznych miejscach, w miejscu
pracy i upewnic sig, ze dozowniki te sg regularnie napetniane.

wywiesi¢ w widocznym miejscu informacje jak skutecznie my¢ rece (grafika).
zwrdci¢ szczeg6lng uwage na rekomendacje, aby podczas pracy, czy wizyty w
miejscu publicznym NIE dotyka¢ dtorimi okolic twarzy zwtaszcza ust, nosa i oczu, a
takze przestrzegac higieny kaszlu i oddychania.

zapewnienie, aby miejsca pracy byty czyste i higieniczne:



- powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoly, klamki, wigczniki $wiatta,
porecze i inne przedmioty (np. telefony, klawiatury) muszg by¢ regularnie
wycierane srodkiem dezynfekujacym, lub przecierane wodg z detergentem,
- wszystkie obszary czesto uzywane, takie jak toalety, pomieszczenia wspdlne,
powinny by¢ regularnie i starannie sprzatane, z uzyciem wody z detergentem.

12. Wszelkie informacje dotyczace postepowania w sytuacji podejrzenia zakazenia
koronawirusem mozna uzyskac na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia
800 190 590

13.W przypadku ztego samopoczucia, typowych objawéw dla zakazenia
koronawirusem, lub wszelkich watpliwosci zwigzanych z postepowanie w stanie
epidemii mozesz réwniez skontaktowaé sie z Powiatowg Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczng w Zyrardowie pod nr. tel. 46 855 32 42

14.

Adresy stron z ktérych czerpiemy informacje:
wWww.gis.gov.pl

www.mz.gov.pl

www.men.gov.pl

www.gov.pl
www.kuratorium.waw.pl

www.przedszkolebartniki.pl

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania
Bartniki, dn. 25 marca 2020 r.

Katarzyna Wychowaniec

Wykaz zatgcznikow:

[ ]

Zatacznik nr 1 Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami.

Zatacznik nr 2 Zasady prowadzenia dokumentacji w czasie trwania nauczania
zdalnego oraz zasady raportowania.

Zatacznik nr 3 Obowiazki pedagoga/psychologa, logopedy w czasie trwania nauczania
zdalnego.

Zatacznik nr 4 Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programéw
wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programow nauczania.

Zatgcznik nr 5 Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o
postepach

Zatacznik nr 6 Szczegotowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Zatacznik nr 7 Szczegétowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej






Zatacznik nr 1
Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami

1. Nauczyciele s3 zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu z rodzicami.
2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac sie z wykorzystaniem
nastepujacych narzedzi:
e poczty elektronicznej e-maili
e telefondow komdrkowych i stacjonarnych
e messengera
3.

Kontaktujgc sie z rodzicami nalezy okresli¢ i podac do ich wiadomosci sposoby
oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.



Zasady prowadzenia dokumentacji w czasie trwania nauczania zdalnego oraz zasady

raportowania

Zatacznik nr 2

1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:

1) dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wytacznie na terenie
przedszkola, zostang uzupetnione po odwieszeniu zajeé stacjonarnych,
2) jedli nauczyciel pracujacy zdalnie, nie posiada dostepu do papierowej
dokumentacji a w przedszkolu nie funkcjonuje dziennik elektroniczny, ma on
obowigzek prowadzenia wtasnej wewnetrznej dokumentacji, na podstawie
ktorej dokona wpiséw do dokumentacji wtasciwej po powrocie do przedszkola
inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty mogg byé tworzone zdalnie i
przesytane drogg elektroniczng.
2. Nauczyciele maja obowiazek ztozy¢ do dyrektora (przestany droga elektroniczng)
pisemny raport z tygodniowej realizacji zaje¢ (w kazdy pigtek). Raport powinien
zawieraC zestawienie poszczegélnych grup, daty i godziny przesytania materiatéw,
wskazanie zakresu tresci nauczania z podstawy programowej oraz wykaz narzedzi
oraz zasobOw internetowych, ktére wykorzystano do realizacji (wzér raportu ponizej).
Raport powinien zawiera¢ takze odpowiedzi na pytania dotyczace wszelkich trudnosci

w realizacji podstawy programowej

3)

Imig i nazwisko nauczyciela: ........coveeeeeeeeeeveeeeeeecceeenn,
Nauczany przedmiot:

Raport z tygodniowej realizacji zajeé

.........................................................

.................................................

Grupa

Obecni
(liczba
dzieci)

Nieobecni
(liczba
dzieci)

Data i godzina
zajec

Zakres tresci z
podstawy
programowej

Wykorzystane
narzedzia
informatyczne
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Lp.

Pytanie ankietowe

Odpowiedz nauczyciela

Uwagi spostrzezenia
nauczyciela

Czy tresci programowe
przewidziane do realizacji w
tym tygodniu zostaty
zrealizowane?

Jakie trudnosci wystgpity przy
ich realizacji (organizacyjne,
techniczne, inne)

Czy stopien przyswojenia
wiedzy przez dzieci jest
satysfakcjonujacy?

Podpis nauczyciela: .........ooeeeeeeererveeeeeeeeanee.
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Zatacznik nr 3
Obowiazki pedagoga/psychologa w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego

1. Pedagog/psycholog ma obowigzek:

1) ustalenia form i czasu kontaktu z rodzicami i poinformowania o tym fakcie
dyrektora zespotu, w tym ustalenie godzin dyzuru dla dzieci i rodzicow,

2) organizowania konsultacji online,

3) swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania
sytuacji kryzysowej, w szczegoélnosci:

a) otoczenia opieka dzieci i rodzicow, u ktérych stwierdzono nasilenie
wystepowania reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemia
koronawirusa,

b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

c) minimalizowanie negatywnych skutkéow  zachowan dzieci
pojawiajacych sie w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,

d) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia dzieciom, ktérzy majg trudnosci
z adaptacjg do nauczania zdalnego,

e) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do nauczania zdalnego,

4) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych
dzieci w kontekscie nauczania zdalnego.
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Zatacznik nr 4

Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programéw wychowania przedszkolnego
i szkolnego zestawu programow nauczania

1.

Nauczyciele wychowania przedszkolnego przeprowadzajg przeglad tresci
nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie nauczania
na odlegtosc.

Dyrektor powotuje koordynatora odpowiedzialnego za proces modyfikacji
programow, zadaniem ktérego jest koordynacja wszystkich dziatan
zmierzajacych do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w formie nauczania zdalnego.

Nauczyciele przekazujg koordynatorowi informacje, jakie tresci nauczania
nalezy przesung¢ do realizacji w pdziniejszym terminie a jakie mogg byé
realizowane w formie pracy zdalnej z dzie¢mi.

Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania i udostepnia je na stronie
internetowej przedszkola do realizacji.

Nauczyciele przygotowujgc informacje na temat tresci nauczania pracujg w
systemie pracy na odlegtosc.
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Zatacznik nr 5
Szczeg6towe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach dzieci

1. Postepy dzieci s3 monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej
lub na podstawie wykonanych m.in.: éwiczen, prac, quizéw, projektéw, zadan w
czasie odroczonym.

2. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka w sposéb wczesniej
ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-mail, lub komunikatory spoteczne).

3. Nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach
w opanowaniu przez dziecko wiedzy i umiejetnosci, wynikajgcych ze specyfiki
nauczania na odlegtos¢ ( telefon, komunikator).
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Zatacznik nr 6

Szczegbétowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

10.

Dyrektor szkoty powotuje zespét nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zaje¢
dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Do zespotu powinni naleze¢ nauczyciele posiadajgcy wychowanie przedszkolne,
wicedyrektor, specjalisci, logopedzi, pedagodzy, psycholodzy, nauczyciele
wspomagajacy.

Zespot powotuje przewodniczacego, ktéry bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt z
dyrektorem szkoty.

Zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego i
dostosowuje je w taki sposéb, aby mac je zrealizowaé w sposéb zdalny.

Podstawa modyfikacji programéw powinny sta¢ sie mozliwosci psychofizyczne dzieci
do podjecia nauki zdalnej. Szczegbélng uwage nalezy zwréci¢ na zalecenia i
dostosowania wynikajgce z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

Jesli dziecko ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczern posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé
programu w sposob zdalny, nalezy wskazac alternatywng forme realizacji zajeé.
Przewodniczacy zespotu sporzadza raport na temat modyfikacji programéw i
dostosowania narzedzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniéw o
specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztafcenia specjalnego i przekazuje go drogg elektroniczng dyrektorowi szkoty.

Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje.

Konsultacje moga odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu przez messenger, telefon.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora przedszkola.

Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom na stronie
internetowej.
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Zatacznik nr 7

Szczegétowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej

Kazdy pracownik przedszkola korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest
do jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje
sig: komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe
tablety i smartfony.
Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi przedszkola zagubienie, utrate lub
zniszczenie powierzonego mu sprzetu IT.
Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu |IT, instalowanie
dodatkowych urzadzen (np. twardych dyskéw, pamigci) lub podtaczanie jakichkolwiek
niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest zabronione.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik przedszkola
zobowigzany jest wywofac blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS + L) lub
wylogowac sie z systemu badz z programu.
Po zakoriczeniu pracy, pracownik przedszkola zobowigzany jest:

b) wylogowac sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wytaczy¢ sprzet

komputerowy,
c) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczeg6lnosci wszelkie nosniki magnetyczne i
optyczne na ktérych znajdujg sie dane osobowe.

Pracownik jest zobowiazany do usuwania plikéw z nosnikéw/dyskéw, do ktérych
majg dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikéw (np.
podczas wspétuzytkowania komputeréw).
Pracownicy przedszkola, uzytkujacy stuzbowe komputery przenoéne, na ktérych
znajdujg sie¢ dane osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet
zobowigzani s do stosowania zasad bezpieczeristwa okreslonych w polityce ochrony
danych osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczerstwo
danych osobowych dzieci, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikéw
przedszkola, ktére gromadzg i sa zobowigzani do przestrzegania procedur
okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.
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Bezpieczne korzystanie z Internetu

10. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien znaé zasady bezpiecznego
korzystania z sieci.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej
11. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty powinni
korzystac ze stuzbowej poczty mailowe;.
12. W przypadku przesytania danych osobowych nalezy wysytaé pliki
zaszyfrowane/spakowane (np. programem 7 zip, winzipem, winrarem) i zahastowane,
gdzie hasto powinno by¢ przestane do odbiorcy telefonicznie lub SMS.
13. W przypadku zabezpieczenia plikdw hastem, obowigzuje minimum 8 znakéw:
duze i mate litery i cyfry i znaki specjalne, a hasto nalezy przestaé¢ odrebnym mailem
lub inng metodg, np. telefonicznie lub SMS-em.
14. Uzytkownicy powinni zwracac szczegdlng uwage na poprawnosé adresu odbiorcy
dokumentu.

15. Zaleca sig, aby uzytkownik podczas przesytania danych osobowych mailem zawart
w tresci prosbe o potwierdzenie otrzymania i zapoznania sie z informacjg przez
adresata.

16. WAZNE: Nie otwiera¢ zatacznikéw od nieznanych nadawcéw typu .zip, xlsm, .pdf,

.exe w mailach!!!ll S3 to zwykle ,wirusy”, ktére infekuja komputer oraz czesto
pozostate komputery w sieci. WYSOKIE RYZYKO UTRATY BEZPOWROTNEJ UTRATY
DANYCH.

17. WAZNE: Nie wolno ,klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz moga to by¢ hiperlinki do
stron z ,wirusami”. Uzytkownik ,klikajac” na taki hiperlink infekuje komputer oraz
inne komputery w sieci.

18. Podczas wysytania maili do wielu adresatéw jednoczesnie, nalezy uzy¢ metody
»Ukryte do wiadomosci — UDW”. Zabronione jest rozsytanie maili do wielu
adresatdéw z uzyciem opcji ,Do wiadomosci”!

19. Uzytkownicy powinni okresowo kasowacé niepotrzebne maile.

20. Mail stuzbowy jest przeznaczony wytacznie do wykonywania obowigzkéw
stuzbowych.

21. Uzytkownicy maja prawo korzystac z poczty mailowej prywatnej tylko i wytacznie w
sytuacji, gdy nie ma mozliwosci zatozenia poczty mailowej stuzbowej.

22.Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowigzek przestrzega¢ prawa
wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego.
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23. Uzytkownicy nie majg prawa korzystac¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci o
charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie
obowigzujacych zasad postepowania.

DYREKTOR ZESPOLU

0

mgr Katarzyna Wychowaniec
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